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Zpráva k zapojení cílové skupiny v projektu 

„Odborné vzdělávání sociálních pracovníků ÚSC s důrazem na 
sociální šetření“ 

CZ.1.04/3.1.03/45.00118 

Následující graf znázorňuje strukturu zapojení jednotlivých úřadu v projektu podle počtu 

absolventů kurzů. Graf vypovídá o tom, že cílovou skupinu tvořili jak sociální pracovníci 

malých obcí, tak sociální pracovníci velkých ÚSC. Různorodost cílové skupiny se v rámci 

projektu zúročila v předávání zkušeností se specifiky  práce sociálních pracovníků podle 

rozsahu kompetencí jednotlivých ÚSC. 

 

zapojení cílové 
skupiny 

počet 
institucí 

nad 50 účastníků  4 

20-49 účastníků 9 

do 19 účastníků 11 

 

 

 

Práce v sociální oblasti je stále doménou žen, tuto skutečnost kopíruje také následující graf 

zastoupení mužů a žen v projektu. 
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podíl mužů a žen v 
projektu celkem muži ženy 

počet podpořených 
osob 383 13 383 

počet absolventů kurzů 751 23 728 

 

 

 

 

 

  

31. prosince 2011      Ing. Jana Voldánová, 

                   ředitelka, 

Vzdělávací centrum pro veřejnou správu ČR, 

o.p.s. 
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Struktura cílové skupinyfu 

počet podpořených osob 383 počet absolventů kurzů 751


